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Retorno de Mexicanos desde Estados Unidos


• No	es	un	fenómeno	nuevo,	pero	ha	adquirido	un	sen4do	dis4nto	
•  Pérdida	de	la	circularidad	
•  Aumento	del	4empo	de	estancia	en	Estados	Unidos	
•  Involuntariedad:	crisis	económica,	recesión	y	control	migratorio	
•  Interés	polí4co	y	mediá4co	en	ambos	lados	de	la	frontera	

• México:	De	país	de	emigración	a	país	de	creciente	inmigración	
•  Incremento	en	el	retorno	de	sus	emigrantes		
•  Incremento	en	arribo	de	población	extranjera	



¿Por qué es importante pensar en la 
demogra1a y geogra1a del retorno?


Demogra(a	
•  ¿Cuántos?	
•  ¿Quiénes	llegan?	
•  ¿Con	quiénes?	
•  ¿Cómo	regresan?	
•  ¿Qué	tan	preparados	están?	

Geogra(a	
•  ¿Dónde	lo	hacen?	
•  ¿A	la	comunidad	de	origen?	
•  ¿Cuál	es	el	contexto	local	de	
acogida?	

•  ¿Por	qué	eligen	ese	des4no?	

Polí.cas	públicas	focalizadas	



¿Qué sabemos de lo ocurrido en años 
recientes?

•  La	migración	neta	de	México	a	Estados	Unidos	cayó	a	niveles	bajo	
cero	

• Contexto	económico	y	polí4co	adverso	
• Reunificación	familiar	sigue	siendo	crucial,	pero	con	nueva	dimensión	
• Cambios	en	patrones	geográficos	del	retorno	

•  Áreas	tradicionales	de	expulsión	y	nuevos	des4nos	
•  Importancia	creciente	de	zona	fronteriza,	centros	turís4cos,	y	grandes	áreas	
metropolitanas	que	proveen	de	oportunidades	económicas	

•  Factores	ambientales	y	sociales	en	emigración	y	retorno	
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Fuente:	Cálculos	propios	con	base	en	los	censos	de	1990,	2000	y	2010,	los	conteos	de	1995	y	2005	y	la	Encuesta	Intercensal	2015.	
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Migrantes retornados por enGdad (total)




Tasa de retorno: nuevos y viejos desGnos




Menores que migraron recientemente a 
México desde Estados Unidos (2015)




Asistencia escolar para retornados, migrantes recientes 
de EU y no migrantes según edad
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Incorporación al mercado laboral

• Históricamente,	la	migración	de	retorno	se	ha	vinculado	a	
procesos	de	desarrollo	

•  Aumento	en	la	probabilidad	de	autoempleo	
•  Habilidades	adquiridas	en	Estados	Unidos	que	pueden	transferirse	

	

• Retornados	recientes	se	involucran	diferente	en	el	mercado	de	
trabajo	

•  Menos	probable	que	se	conviertan	en	empleadores	y	salarios	promedio	
menores	para	retornados	de	cohortes	recientes	

•  Para	hombres	en	edades	primarias,	los	cambios	salariales	se	asocian	a	
aumento	de	presencia	en	el	sector	informal	y	cambios	en	ocupación	



hhp://trades.colmex.mx/publicaciones.html	



Retornados	varones	con	tasas	de	
par4cipación	económica	por	arriba	
de	los	no	migrantes.	
	
Las	mujeres	retornadas	par4cipan	
en	la	PEA	en	tasas	ligeramente	
menores	que	las	no	migrantes.	
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*	Condición	de	ac4vidad	es4mada	para	la	población	de	15	años	y	más.		
Fuente:	Elaboración	propia	con	base	en	Encuesta	Intercensal	2015,	INEGI.	



La mayoría es empleado asalariado. Mayor proporción 
de trabajo por cuenta propia entre retornados.
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Ingreso promedio mensual:  
Brechas salariales por condición migratoria y sexo
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Es4maciones	realizadas	para	la	población	ocupada	que	reportó	ingresos.	Se	excluye	a	los	trabajadores	sin	pago	(entre	1.6%	y	
3.2%),	aquellos	sin	ingresos	en	el	mes	de	referencia	(menos	de	1%).	
Fuente:	Elaboración	propia	con	base	en	Encuesta	Intercensal	2015,	INEGI.	



Implicaciones

• Cambios	demográficos	del	retorno	

•  Integración	en	varias	dimensiones	
•  Familias	mixtas,	separación	familiar	y	retorno	de	hogares	completos	

• Cambios	en	la	geograla	del	retorno	
•  Relacionada	con	los	cambios	en	la	geograla	de	la	emigración		
•  Impactos	del	retorno	a	un	lugar	dis4nto	a	la	comunidad	de	origen	

•  Desarrollo	local,	recepción	de	remesas,	capital	social	y	humano	
•  Integración	más	que	reintegración	

•  Polí4cas	y	programas	definidas	en	el	des4no	del	retorno	

• Creación	de	nuevas	desigualdades	
•  Laborales,	acceso	a	seguridad	social	y	servicios	de	salud,	educa4vas	y	sociales	
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¿Qué políGcas se necesitan?




Espacio para el opGmismo


•  Fenómeno	más	visible	que	antes	
•  Evidencia	empírica	es	la	clave	

•  Mejorar	fuentes	de	información		
•  Apoyar	inves4gación	cuan4ta4va	y	cualita4va	
•  Vincular	academia	con	sectores	público	y	privado	

•  El	retorno	como	motor	del	desarrollo	en	México	
•  Cualificaciones	y	habilidades	de	migrantes	
•  Devolución	del	bono	demográfico	que	fue	trasladado	a	Estados	

Unidos	y	otros	países	



Gracias.

cmasferrer@colmex.mx	

	




